Ogloszenie o0 naborze
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim na
podstawie art. 11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze.
I. Nazwa i adres jednostki:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim
ul. Sikorskiego 3
87-700 Aleksandrow Kujawski
I1. Okreslenie stanowiska:

Referent ds. rehabilitacji spolecznej

ITI. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezb¢dne:

e wyksztalcenie wyzsze,

e doswiadczenie zawodowe- minimum 2 lata stazu pracy,

e Obywatelstwo - polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

e pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,

e nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

e biegta znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

e umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennos$¢ 1 rzetelnos¢, dobra organizacja czasu pracy,

e Dbezstronno$¢ i odpowiednia postawa etyczna,

e odpornos¢ na stres.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.Zadania glowne:

e Kompletowanie i realizacja wnioskow o dofinansowanie ze srodkow PFRON uczestnictwa
w turnusie rehabilitacyjnym 0s6b niepetnosprawnych 1 ich opiekunow,

e Kompletowanie i realizacja wnioskow o dofinansowanie ze $rodkow PFRON sportu,

kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,



e Kompletowanie i realizacja wnioskow o dofinansowanie ze srodkow PFRON
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym,

e Sporzadzanie rozliczen z realizowanych zadan i wystawianie polecen wyplat i przelewow
finansowych z PFRON,

e Przygotowywanie kwartalnych sprawozdan finansowo-rzeczowych  dotyczacych
wydatkowania §rodkow PFRON oraz przekazywanie ich do Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w Warszawie,

e Udzielanie informacji osobom niepetnosprawnym w zakresie przystugujacych im uprawnien
wynikajacych z przepiséw prawa.

2. Odpowiedzialnos$¢ pracownika:

e odpowiedzialno$¢ porzadkowa 1 dyscyplinarna okreslona w przepisach ustawy
0 pracownikach samorzadowych.

3. Szczegolne prawa i obowiazki:

e pracownikowi przyshuguja prawa i obowiagzki wynikajace z ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych.

V. Warunki pracy na stanowisku:

1. praca na peten etat - 40 godzin tygodniowo,

2. ptaca zasadnicza z przedziatu 2250zt - 2600z} brutto miesig¢cznie,

3. wynagrodzenie platne do dnia 28 kazdego miesigca,

4. praca w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim,
ul. Sikorskiego 3

VI. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym datg

upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowe]

1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych wynosit wigcej niz 6%.

VI1I. Wymagane dokumenty:

1.Dokumenty niezbedne:

1. podanie, podpisane wiasnorecznie przez kandydata,

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3. kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

4. o$wiadczenia, podpisane wlasnorecznie przez kandydata o:



e posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e posiadaniu  pelnej zdolnosci do  czynnosci  prawnych oraz  korzystaniu
z petni praw publicznych,

e nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sagdu za umySlne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy, dla
potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
119/1 72 4.5.2016 r.), dalej RODO

5. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (kwalifikacje,
swiadectwa pracy, zaswiadczenia z powiatowego urzedu pracy
o odbywaniu stazu oraz dokumentéw potwierdzajacych prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej, kopie dyplomow, certyfikatow).

6. Curriculum Vitae.

2. Dokumenty dodatkowe:

1. oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na
stanowisku objetym konkursem.

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem: "Nabor na stanowisko referenta" nalezy

sktada¢ osobiscie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim, w

Biurze Obstugi Interesantow lub listownie na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul.

Sikorskiego 3, 87-700 Aleksandrow Kujawski, w terminie do dnia 21 pazdziernika 2019r.

Oferty, ktore wplyna po terminie wskazanym w ogloszeniu nie beda rozpatrywane. Informacja

o wyniku naboru bedzie zamieszczona w BIP-ie na stronie: https://pcpr-

aleksandrow.rbip.mojregion.info oraz na tablicy ogloszen Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim.

IX. Dodatkowe informacje:

1. Umowa 0 prac¢ na czas okreslony z mozliwo$cig zawarcia umowy O prace na czas

nieokreslony.



2.

3.

4.

Wszystkie dokumenty musza by¢ podpisane wlasnorgcznie przez kandydata a kopie
zataczonych dokumentoéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.

Osoby zakwalifikowane w wyniku selekcji ofert pod wzgledem spelnienia wymogow
formalnych okreslonych w ogloszeniu, =zostang poinformowane telefonicznie
0 kolejnym etapie naboru.

Z regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ na w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

w Aleksandrowie Kujawskim lub na stronie

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.5.2016 r.),
dalej RODO, informuje, ze:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Sikorskiego 3, 87-700
Aleksandréw Kujawski,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji praw i obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy,
na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c RODO,

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie tylko i wytgcznie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania stosunku pracy oraz w obowigzkowym okresie
przechowywania dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy i akt osobowych, ustalanym zgodnie z odrebnymi
przepisami,

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO,

podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym; ich nieprzekazanie spowoduje
niemoznos¢ realizacji zawartej umowy o prace i zwigzanych z nig obowigzkéw podatkowo-sktadkowych.

Aleksandréw Kujawski dnia 11 pazdziernika 2019r.

Kierownik
Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie
w Aleksandrowie Kujawskim

[-/ Matgorzata Wesner /-/


http://www.sl.gofin.pl/rozporzadzenie-parlamentu-europejskiego-i-rady-ue-2016679,h8ehtpsy6,1.html
http://www.sl.gofin.pl/rozporzadzenie-parlamentu-europejskiego-i-rady-ue-2016679,qncufpghd,1.html

